
Program próby na stopień podharcmistrzyni/podharcmistrza 

Imię i nazwisko: ………………………………………………………………… 

Program próby: 

- jest drogą dojścia do poziomu, wynikającego z idei i wymagań stopnia, 

- zawiera dowolną liczbę zadań, które zapewniają realizację wszystkich wymagań na stopień 

 (jedno zadanie można powiązać z większą liczbą wymagań, a jedno wymaganie może być realizowane przez kilka zadań), 

- uwzględnia w zadaniach aktualny poziom i doświadczenie zdobywającego stopień, 

- jest powiązany z planem pracy środowiska, 

- wiąże się z pełnioną przez niego funkcją, 

- określa przewidywany czas trwania próby. 

Lp. Wymagania Zadania, którymi zrealizuję wymaganie Termin realizacji 

 

1. 

Wykazał się umiejętnością pracy nad sobą, stawiania celów 

w życiu, podejmowania działań (do ich realizacji), ich oceny 

i wyciągania wniosków. 

  

2. Podnosi swoje umiejętności i kwalifikacje.   

3. Bierze czynny udział w życiu otaczającego go środowiska spo-

łecznego. 
  

4. W swojej pracy instruktorskiej świadomie wykorzystuje służbę.   

5. 
Wykazał się umiejętnością pracy w zespole, komunikowania się 

oraz motywowania innych. Zrealizował zadanie instruktorskie na 

poziomie szczepu lub hufca. 

  

6. Pogłębił znajomość harcerskiego systemu wychowawczego oraz 

zasad metodyki grup wiekowych. 
  



7. Stosuje metodę harcerską w pracy z instruktorami.   

8. Świadomie stosuje System pracy z kadrą.   

9. 
Pracuje nad swoją postawą instruktorską. Doskonali swoje umie-

jętności harcerskie i instruktorskie – w trakcie próby brał udział 

w minimum 2 wybranych formach kształceniowych. 

  

10. Przygotował się do roli opiekuna próby na stopnie  

instruktorskie. 
  

11. Pozyskał sojuszników do działalności harcerskiej.   

12. Pełnił funkcję instruktorską w czasie roku harcerskiego i był 

członkiem komendy kolonii/obozu lub zimowiska. 
  

13. 
Orientuje się w historii i aktualnej sytuacji harcerstwa. Korzysta 

z harcerskiej literatury i mediów. Przeczytał minimum 3 wybrane 

książki harcerskie. 

  

14. 
Wykazał się znajomością przepisów finansowych i organizacyj-

nych oraz zasad prowadzenia obozu harcerskiego odpowiadają-

cych wymaganiom stawianym kierownikom wypoczynku. 

  

15. 
Wykazał się umiejętnością pozyskiwania środków na działalność 

harcerską. 
  

 



Zadanie powinno być sformułowane i opisane w taki sposób, aby wynikało z  tego opisu m.in.:: 

- co zamierzam zrobić, 

- jaki cel (cele) będę realizował (chodzi o cele dot. własnego rozwoju oraz o cele wychowawcze skierowane do odbiorców 

i uczestników zadania), 

- w jaki sposób (jakimi metodami), 

- z kim i dla kogo będę realizował zadanie (odbiorcy, uczestnicy, partnerzy w realizacji), 

- gdzie będzie realizowane to zadanie, 

Warunki zamknięcia próby: 

1. Osiągnięcie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagań próby. 

2. Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresie realizacji próby. 

3. Ukończenie kursu podharcmistrzowskiego. 

 …………………………………………… ………………….……………………. 

 podpis otwierającego próbę podpis opiekuna próby 


